




Methodologie-
Baukasten



CW Working hours < 5 hours Action 1 Action 2 Action 3 Action 4 Action 5 CW % rejects because of missing req. Form Action 1 Action 2 Action 3 CW % rejects because of …. Action 1 Action 2 Action 3

18 445,00 0 0 0 0 0 before 18 372,36 0 0 0 18 372,36 0 0 0

19 449,00 0 0 0 0 0 before 19 565,00 0 0 0 19 565,00 0 0 0

20 625,20 0 0 0 0 0 before 20 692,18 0 0 0 20 692,18 0 0 0

21 756,79 0 0 0 0 0 before 21 479,30 0 0 0 21 479,30 0 0 0

22 1041,40 0 0 0 0 0 before 22 535,00 0 0 0 22 535,00 0 0 0

23 696,66 0 0 0 0 0 before 23 421,00 0 0 0 23 421,00 0 0 0

24 813,37 0 0 0 0 0 before 24 395,00 0 0 0 24 395,00 0 0 0

25 785,75 0 0 0 0 0 before 25 403,49 0 0 0 25 403,49 0 0 0

26 543,73 0 0 0 0 0 before 26 652,48 0 0 0 26 652,48 0 0 0

27 332,06 0 0 0 0 0 After 27 166,03 0 0 0 27 166,03 0 0 0

30 327,05 0 0 0 0 0 After 30 228,94 1 1 0 30 228,94 1 0 0

31 295,29 0 0 0 0 0 After 31 360,92 1 1 0 31 360,92 1 1 0

32 584,85 1 1 1 0 0 After 32 369,38 1 1 0 32 369,38 1 1 0

33 309,21 1 1 1 0 0 After 33 347,87 1 1 0 33 347,87 1 1 0

34 419,51 1 1 1 0 0 After 34 305,10 1 1 0 34 305,10 1 1 0

35 432,25 1 1 1 0 0 After 35 308,75 1 1 0 35 308,75 1 1 0

36 383,25 1 1 1 0 0 After 36 159,69 1 1 0 36 159,69 1 1 0

37 506,31 1 1 1 0 0 After 37 38,95 1 1 0 37 38,95 1 1 0

38 349,67 1 1 1 0 0 After 38 158,94 1 1 0 38 158,94 1 1 0

39 401,98 1 1 2 0 0 After 39 216,45 1 1 1 39 216,45 1 1 1

40 263,22 1 1 2 1 1 After 40 131,61 1 1 1 40 131,61 1 1 1

41 426,41 1 1 2 1 1 After 41 100,33 1 1 1 41 100,33 1 1 1

42 223,43 1 1 2 1 1 After 42 148,95 1 1 1 42 148,95 1 1 1

43 350,41 1 1 2 1 1 After 43 175,20 1 1 1 43 175,20 1 1 1

44 255,64 1 1 2 1 1 After 44 109,56 1 1 1 44 109,56 1 1 1
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Define Measure Analyze Improve Control
WAS IST UNSER 
PROBLEM & FOKUS?

WIE VISUALISIEREN & 
QUANTIFIZIEREN?

WAS VERURSACHT
DAS PROBLEM?

WAS LÖST DAS 
PROBLEM?

WIE SICHERN WIR DIE 
NACHHALTIGKEIT?

✓

✓

✓

✓



Concentrate Characterise Clue Confirm Correct
WORAUF 
KONZENTRIEREN 
WIR UNS?

WAS 
CHARAKTERISIERT 
UNSER PROBLEM?

WELCHE HINWEISE
FÜHREN UNS DIREKT 
ZUR URSACHE?

WIE DIE WAHRE
TECHN. URSACHE 
SICHER BESTÄTIGEN?

WIE GEGENMASSNAHME 
VALIDIEREN& IRREVERSIBLE 
KORREKTUR ABSICHERN? 

✓

✓

✓



AUSTAKTUNG

D6 Umgesetzte Korrekturmaßnahmen und Wirksamkeit

Status
bis

wann
WerStatusBeschreibung der Maßnahme Wer

Einführung
bei erfolgreicher Massnahme

wie wird die Wirksamkeit nachgewiesen

Wirksamkeitsprüfung

Status
bis

wann

Massnahmen 
(auch zum Nachweis der Ursachen)

bis

wann
WerNr.

Achtung !

Immer nur eine Maßnahme nach der 

Anderen umsetzen!

Sonst verliert man den Bezug zur Ursache

1. Massnahme 2. Massnahme 3. Massnahme
Loop 1 Loop 2 Loop 3

✓

✓

✓



✓

✓

✓

Transparenz &
Prozesssteuerung

Kennzahlen-
steuerung

Handlungsfelder 
& Problemlösung

Organisation der 
Kommunikation

Standards &
Prozesskontrolle

WAS IST DIE
HAUPTSTEUERUNGS-
FUNKTION?

WIE KANN ICH
LERNKURVEN
GENERIEREN?

WELCHE PROBLEME
& HANDLUNGSFELDER
ANGEHEN?

WIE DIE ELEMENTE 
IN KOMMUNIKATION
BRINGEN?

WELCHE ROUTINEN 
SIND ZU ETABLIEREN?
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WAS SOLL MIT DER 
INNOVATION 
ERREICHT WERDEN?

WAS SIND DIE 
ERWARTUNGEN 
UNSERER KUNDEN?

WIE KÖNNEN DIE 
ERWARTUNGEN 
ERFÜLLT WERDEN?

WIE LÄSST SICH 
DAS IM DETAIL 
REALISIEREN?

WIE BEWÄHRT SICH 
DIE INNOVATION 
IM MARKT?

Define Measure Analyze Design Verify

✓

✓

✓



Verstehen Synthese
Ideen

Prototypen

Anwender

Input

Kultur Trends

Strategie

Service Produkt

Output

✓

✓

✓



12

3 4

5 6

→

https://www.sixsigma-lean.com/methodologien/#self


✓

✓

✓



„Ich möchte Lean zur OEE-
Verbesserung einführen, 
aber auch meine Mitarbeiter 
befähigen, neue Prozesse & 
Produkte robust & fehlerfrei 
zu gestalten“

„Wir haben Qualitäts-
probleme bei elektrischen 
Komponenten & Effizienz-
probleme in unseren 
indirekten Prozessen“

✓✓

+ +

  Werde HIER Community-Mitglied! KOSTENLOS

https://sixsigma-lean.community/register/
https://sixsigma-lean.community/register/
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